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ACTA N° 145

FECHA: Sasalma, Cundinamarca 26/09/2024

HORA: 11:20 am a 11:45 am.

LUGAR: SERVICIO COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE SASAIMA.

TEMA: Desmitificacion de estereotipos asociados a ia vejez “Vejez y dependencia”.

ASISTENTES:

Maria Adelaida Velosa Vargas (Gerontdloga)
Hna. Nubia Esperanza Moya (Coordinadora)

Talento Humano

ORDEN DEL DIA:

Obijetivo de la actividad.
Introduccion de la actividad.
Actividades desarrolladas.

Materiales
Anexos: registro fotografico y planillas de asistencia
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DESARROLLO:

1. Promover en el talento humano imaginarios favorables de la vejez, a través de acciones
gue ayuden a reconocer las cualidades, virtudes, derechos y potencialidades de ese
momento vital,

2. La actividad desmitificacién de estereotipos negativos asociados a la vejez: “Vejez y
dependencia”, se desarrollé dandole cumplimiento a su objetivo.

3. El dia 26 de septiembre, en el horario de 11:20 am a 11:45 am se llevé a cabo la actividad
con personal del servicio de alimentos.

4. Se dio inicio al desarrollo de fa actividad mediante una dinamica e la cual algunos de los
participantes debian ponerse una camiseta o saco mientras estaban pendientes de que
un globo no se les cayera al piso. El propésito de la dinamica era invitar a reflexionar a los
participantes acerca de la dependencia en actividades de la vida diaria como vestirse.
Teniendo en cuenta que a algunos participantes se les dificultd ponerse la prenda, se les
permitié pedir ayuda a una compafiera. Lo cual facilité que pudieran hacerlo. En seguida
se desarrolld la tematica "vejez y dependencia” haciendo énfasis en que no hace parte del
proceso normal de envejecimiento llegar a estados de dependencia severa, y se
mencionaron casos de personas mayores longevas independientes. Asi mismo se
promovieron habitos saludables que contribuyen a tener una vejez activa.

5. Para finalizar, se invitd a las participantes a reflexionar acerca de los habitos que estan

teniendo en sus vidas y los cuales influyen de manera positiva o negativa en su proceso
de envejecimiento.

6. Agradecimiento y cierre.
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos 9 P Dependencia Firma

vinculacién

Comunidad de
Coordinador cuidado Hogar San
José Sasaima

% »4? \
Comunidad de .

Gerontdloga cuidado Hogar San
José Sasaima \L(Q “\b U -
t A UeloSey

Fernando Salcedo
Mendez

Maria Adelaida Velosa
Vargas

Elabord: Maria Adelaida Velosa Vargas — Gerontdloga

Se anexa registro fotografico y planillas de asistencia

Cra. ¥ No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: {1) 327 97 97

www.integracionsocial. gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,




Registro fotografico mes de septiembre de 2024
Area: Gerontologia
Actividad: Desmitificacion de estereotipos negativos asociados a la vejez “Vejez y dependencia”

Fecha: 26 de septiembre de 2024

Sasaima Cundinamarca

Hogar San José
Krd #6- 21

26 seph2024 11:24:34 a. m.

Sasaimalundinamarca
HBgar San José o -
Krd#6- 21 : \

26 se’ﬁ. 2024510§24:26 a. m. 2615ep: 2024 11:24:24a. m.
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‘Tratamiento de datos personales:"En cumplimiento de ia Ley 1581 de 2012, me fue informads que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismas para las finalidades
establecidas en su Politica de tralamiento de datos persenales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquelios que afectan mi intimidad o cuye uso indebido puede generar discriminacian,

Por lo anterior, autofizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo gue para revosar o modificar esta autorizacion, asi come para consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme ala
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sisterna de Gestidn de [ Seguridad y Salud en el Trabajo.
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